500 nouveaux emplois

Apres des resultats décevants au cha-
pitre du chomage au Quebec en sep-
tembre, voici une nouvelle qui en
rejouira plus d'un. Le geant francais
de l'industrie du jeu interactif, le
Groupe Ubisoft, prévoit investir
373M$ au cours des sept prochaines
années et embaucher 500 personnes
additionnelles aux quelque 2650 em-
ployés en poste au sein de sa filiale a
Montreéal.

BERNARD GAUTHIER

«Cel inveslissemenl représente un
projet a haute valeur ajoutée pour I'in-
dustrie du jeu vidéo a Montréal, deja
reconnue mondialement sur la scéne
internationale. Le choix d'Ubisolt de-
montre une fois de plus l'attractivite
de notre région. qui repose notam-
ment sur un bassin d’expertise excep-
tionnel», affirme Elie Farah, vice-pre-
sident Investissement Grand Montréal
a Montréal International.

Ubisoft distribue des jeux dans plus
de 55 pays a travers le monde.

400 nouvéa'ux arbres

a Saint-Léonard

Larrondissement Saint-Léonard fran-
chit un pas de plus vers un environne-
ment plus vert. Dans les parcs et en
bordure des rues, des travaux sont en
cours pour planter 400 nouveaux
arbres. Tout devrait étre complété dUici
le 1¥* novembre prochain.

BERNARD GAUTHIER

«Ces nouveaux arbres nous permet-
tront, dans quelques années; de profi-
ter de zones d'ombre qui seront les

bienvenues. En plus, ils ame¢lioreront
la qualité de I'air, diminueront les ilots
de chaleur et augmenteront la beaute
du paysage », soutient le maire de l'ar-
rondissement, Michel Bissonnet. Lar-
rondissement a choisi de planter une
grande variete d'especes — tilleuls,
ormes ct ¢rables — alin de diversifier la
couverture végétale. Ces arbres ont
pour but d'augmenter l'indice de cano-
pee de 20 a 25% d'ici 2025 afin d'at-
teindre l'objectif fixe dans le Plan local
de développement durable 2011-2015.
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Le Vieux-Montréal a venir...

En début d'année, nous avons effectué

une consultation aupres de nos membres

et méme auprés de résidents du Vieux-
Montréal. Nous cherchions & découvrir et a
mieux comprendre quels étaient les grands
enjeux auxguels nous devions nous préparer
a affronter. Quels défis devons-nous relever
pour nous assurer que le Vieux-Montréal
poursuive son développement ?

Accompagné de deux professeurs de
'UQAM, nous avons organisé plusieurs tables
de discussion en invitant des commerc¢ants
de vente au détail, des restaurateurs et

des hételiers, des dirigeants de bureaux
d'affaires et des résidents a y contribuer.

Ces participants nous ont permis de mieux
connaitre les attentes et les besoins des
utilisateurs du Vieux-Montréal.

Somme toute, nous avons tenté d'obtenir
réponse a trois questions : Comment
entrevoyez-vous les perspectives d'avenir
du Vieux-Montréal ? Quelles sont les choses
incontournables qui doivent étre réalisées

pour y parvenir ? Quelle devrait étre la mission
essentielle de la SDC et les priorités auxquelles
elle devrait se consacrer ?

Les résultats sont fort encourageants. Tous
s'entendent sur le fait que le Vieux-Montréal
offre encore un potentiel de développement
élevé. C'est un milieu urbain ou la vie de
quartier est a prendre forme, C'est un milieu de
travail singulier, avec son propre life style. Bref,
c'est toujours un quartier en devenir... De plus,
I'ensemble de cette démarche de consultation
nous a mené tout droit & un constat. Il existe

a I'heure actuelle une volonté commune
surprenante. Une intention de contribution

a faire du Vieux-Montréal un projet collectif.

Et le mandat de fond de la SDC est de tenter
d’amener I'ensemble de ces acteurs et de ces
partenaires concernés a collaborer a ce projet.

Nous y travaillons de pied ferme. Au jour le jour.
MNous continuons a voir au développement de
I'offre commerciale. Du maintien de sa qualité,
tout en visant I'accroissement de sa diversité.
Nous maintenons nos efforts en vue d'amener

www.vieuxmontreal.ca

de nouvelles entreprises a s'établir ici.

Et a celles qui y sont déja de profiter des
effets d'avoir pignon sur rue dans un
quartier prestigieux et dynamique ou
régne le bon voisinage.

A cette enseigne, nous sommes d'ailleurs
a organiser un evénement qui a pour
objectif d'ouvrir une fenétre d'échanges
sur le Vieux-Montréal a venir. Un Colloque
qui aura lieu le 12 novembre prochain.

Au Centre Phi. |l portera pour nom :
AVENIR VIEUX-MONTREAL.
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